
対象

12月1日（金）

【お問合せ先】

ながさき女性活躍推進会議事務局
（受託者：長崎県経営者協会）
〒850-0031 長崎市桜町3-12中尾ビル3階）
TEL095-822-0245 FAX095-822-3421

ファシリテーター

日時・場所（長崎会場）

16:30〜
18:30

令和5年度 長崎県・ ながさき女性活躍推進会議事業

妻の出産に合わせて、子育てにも
関わりたいのに「男は仕事だ」と

言われた。

アンコンシャスバイアストレーナー

プログラム

株式会社キャリア研究所 代表取締役

NPO法人FOCUS 代表理事

園田 博美 氏

企業経営におけるジェンダー平等の視点を強化するセミナー

第1部：導入セミナー
事例を通して、
参加者全員で考えよう！

第2部：ワールド・カフェ
グループに分かれて、楽しく
意見交換をしよう！

相手によかれと思った判断や言動に対して、相手からの反応が得られなかったり、
言われたことに「もやっ」としたりした経験がありませんか？
自分自身の中にある「無意識の思い込み」について、事例を通して考えたり、経験
をシェアしたりして、多様性を活かすためのコミュニケーションについて、性別、

世代を超えて自由に語り合うワールドカフェを開催します！

「多様性を活かす職場での
コミュニケーション」

女性は管理職になり
たがらないよね。

プロジェクトにチャレンジしたいけど、子育
て中の私には無理だよね。

本当にそう？
思い込み・先入観・固定観念にとらわれていませんか？

○○さんは、若いからまだ

難しいと思うので、経験の
ある人にお願いしよう。

共催：長崎大学ダイバーシティ推進センター

委託者：長崎県男女参画・女性活躍推進室

【申込】
（企業の方はこちら）

【申込】
（学生の方はこちら）

長崎大学 文教キャンパス

教養教育棟１階A-１２
（環境科学部内）

県内企業と大学生が一緒になって考える

参加無料・嬉しい軽食付き！

企業・団体：県内企業の経営者・

管理職・人事・広報担当者

大学生：長崎県内の大学に

通うみなさん

（全学年対象。私服参加OK！）

性別問わずご参加いただけます。

募集人数：50名程度
（各25名程度）

申込締切：11/22（水）

11/22

締切


